优秀青年业务骨干出国研修计划申请表

一、申请人基本信息
  科室：                     工号:              申请年份：

	姓   名
	
	性 别
	
	出生日期
	
	照片电子版

	民   族
	
	婚 否
	
	年    龄
	
	

	职称资格
	
	取得时间
	
	

	学   历
	
	学  位
	
	政治面貌
	
	

	所学专业
	
	毕业学校
	
	

	参加工作时间
	
	来院时间
	

	常住地址
	
	联系电话
	

	工作学习简历（如有出国进修经历请填写）


	起止时间
	学习/工作单位
	专业/职位/导师

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


家庭情况
	姓  名
	关系
	年龄
	文化程度
	现工作单位、职务或岗位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、任现职以来的专业业绩

	专  业  业  绩
	主要内容应包括

1、近三年以第一作者发表论文情况；
2、近三年获奖情况（科研及教学成果奖）
3、……




三、出国研修计划（请另附纸）
主要内容应包括：

1、出国研修的预期目标及学习计划
2、完成国外研修学习后，回院的工作计划
四、科室推荐意见

	所  在  科  室  意  见
	1、科室是否同意申请人的申请：
2、如果同意，申请人出国后本科室的相关工作安排：
科室负责人签名：                            年     月    日


填写说明：本表须申报人员本人如实填写，纸质版由科室负责人签字后交人力资源部；
电子版请发至人力资源部邮箱：anzhen3366@126.com
























PAGE  
1

